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2- ABD Dolan riskinden korunan kisim (-) f -- -- | -- ] --
3- ABD Dolar1 Net Etki (1+2) 151,227 (151.227) - -
Avro kurunun % 10 degismesi halinde
4- Avro net varlik/yiikimliiligi 1.990.346 (1.990.346) - -
5- Avro riskinden korunan kisim (-) J - -- - -

6- Avro Net Etki (4+5) 1.990.346 (1.990.346)

Diger doviz kurlarimin % 10 degismesi halinde
7- Diger doviz net varlik/yUkimlUligh 226.771 (226.771) -- -
8- Diger doviz kuru riskinden korunan
kisim (-) - - - -
9- Diger Doviz Varhklar Net Etki (7+8) 226.771 (226.771) -- -
TOPLAM (3+6+9) 2.368.344  (2.368.344) - -

31.12,2011
Kar / Zarar Ozkaynaklar
Yabana Yabanci Yabanci Yabanci
paramn - « .
deger paranmn deggr paramn deger | paramn deggr
kazanmas! kaybetmesi kazanmast kaybetmesi

ABD Dolar kurunun % 10 degismesi halinde
1- ABD Dolan net varlik/yiikiimliilugi (340.924) 340.924
2- ABD Dolan riskinden korunan kisim (-) - -- - -~
3- ABD Dolan Net Etki (1+2) (340.924) 340.924 - -

Avro kurunun % 10 degismesi halinde

4- Avro net varlik/yikimliligi 1.983.885 (1.983.885) - --
5- Avro riskinden korunan kisim (-} - - --
6- Avro Net Etki (4+5) 1.983.885 (1.983.885) -

Diger doviz kurlarinin % 10 degismesi halinde
7- Diger déviz net varlik/yikimliligi 511.576 (511.576) - -
8- Diger ddviz kuru riskinden korunan kisim (-) - -- .- --
9- Diger Diviz Varliklan Net Etki (7+8) 511.576 (511.576) -
TOPLAM (3+6+9) 2.154.537  (2.154.537) -- -

v. 31 Aralik 2012 tarihi itibaryla vadesi gelmemis forward islemlerinin detayr asagidadir.

Odenecek Para Alinacak Para Vade Sonu Gergege Uygun Deger
Vadesi Tutar Birimi Tutar Birimi Paritesi Farki (TL Kargihgr)

08.02.2013 330.000 GBP 950.829 TL 2,8813 3.465
22.02.2013 185.000  GBP 536.334 TL 2,8991 5.236
08.03.2013 95.000  GBP 275.690 TL 2,9020 2.964
04.01.2013 340.000  EUR 803.624 TL 2,3636 4.046
04.01.2013 200.000 EUR 465.280 TL 2,3264 (5.060)
18.01.2013 500.000  EUR 1.186.500 TL 2,3730 10.650
25.01.2013 100.000  EUR 231.060 TL 2,3106 (4.110)
25.01.2013 200.000  EUR 466.240 TL 2,3312 (4.100)
01.02.2013 500.000 EUR 1.170.150 TL 2,3403 (5.700)
08.02.2013 250.000 EUR 578.575 TL 2,3143 (9.350)
22.02.2013 400.000 EUR 953.280 TL 2,3832 12.600
15.03.2013 700.000  EUR 1.672.580 TL 2,3894 26.390
11.01.2013 250.000 uspb 447.625 TL 1,7905 1.975
15.02.2013 150.000 usDb 269.445 TL 1,7963 2.055
41.061

31 Aralik 2011 tarihi itibanyla vadesi gelmemis forward islemlerinin detayr asagidadir.

Odenecek Para Alinacak Para Vade Sonu Gerg¢ege Uygun Degier
Vadesi Tutar Birimi Tutar Birimi Paritesi Farki (TL Kargihigr)

04.01.2012 139.000 GBP 220.954 UsbD 1,5896 11.898
09.01.2012 110.000 GBP 174.823 usb 1,5893 9.353
16.01.2012 34.000 GBP 54.029 usb 1,5891 2.878
30.01.2012 243.000  GBP 385.957 usD 1,5883 20.203
07.02.2012 150.000 GBP 441.660 TL 2,9444 4.110
14.02.2012 220.000 GBP 648.560 TL 2,9480 6.820
29.02.2012 137.000 GBP 405.082 TL 2,9568 5.453
12.03.2012 155.000 GBP 459.343 TL 2,9635 7.207
15.03.2012 195.000 GBP 578.078 TL 2,9645 9.261
77.183

vi, Sermaye Riski Yonetimi
Sirket’in sermaye yonetimindeki hedefleri;

e Faaliyetlerinin devambiligim saglayarak ortaklara getiri ve diger hissedarlara fayda
saglayabilmek
e Hizmetleri risk seviyesine uygun bir sekilde fiyatlandirarak karliigim arttirmaktir,

Sirket sermaye miktarim risk diizeyi ile orantili olarak belirlemektedir. Ekonomik kosullara
ve varliklarin risk karakterine gore Sirket 6zkaynaklarin yapisint diizenlemektedir.

Sirket, sermaye ydnetimini bor¢/sermaye oramim kullanarak izlemektedir. Bu oran, net
borcun toplam sermayeye bolinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri
degerlerinin toplam bor¢ (finansal durum tablosunda belirtilen kisa vadeli ve uzun vadeli
yukiimliiliikler toplami) tutarindan distilmesiyle hesaplamr. Toplam sermaye, finansal durum
tablosunda belirtilen 6zkaynaklarin toplammidir.

Sirket’in genel stratejisi gegen yila gore degismemistir. 31 Arabik 2012 ve 2011 tarihleri
itibaryla, Sirket’in nakit ve nakit benzerleri toplam borcu karsilamakta olup net borcu
bulunmamaktadir.

31 Aralik 2012 31 Arabik 2011
Toplam borg 58.784.009 63.552.752
Eksi: nakit ve nakit benzerleri (105.481.092) {104.581.099)

Net borg [ =t

Toplam sermaye 282.638.764 263.810.311

27. Finansal Araclar

Sirket, finansal araclann kayith degerlerinin  gercefe uygun degerlerini  yansittigini
disiinmektedir. Gergege uygun deger; herhangi bir finansal aracin, alim satima istekli iki taraf
arasinda, muvazaadan arindimlmis olarak el degistirdigi deger olup, 6ncelikle ilgili varligin borsa
degeri, borsa degerinin olusmamasi durumunda ise degerleme giiniinde bu tamima uygun alim
satim degeri, gercege uygun deger olarak kabul edilir.

Sirket'in finansal araclarla ilgili 8nemli muhasebe politikalar 2 numarali “Finansal Tablolarin
Sunumuna Iliskin Esaslar” (a) “Finansal Ara¢lar” dipnotunda agiklanmaktadir.

28. Raporlama Tarihinden Sonraki Olaylar

31 Aralik 2012 tarihinde 3.033,98 TL olan kidem tazminati tavam 1 Ocak 2013 tarihinden gecerti
olmak Uzere 3.129,25 TL'ye yikseltilmistir.

29. Finansal Tablolari Onemli Olciide Etkileyen ya da Finansal Tablolann Acik Yorumlanabilir ve
Anlasilabilir Olmasi Acisindan Aciklanmasi Gerekli Olan Diger Hususlar

Aktif degerlerin toplam sigorta tutarlart donemler itibaryla asagidaki gibidir (TL);

31 Aralik 2012 147.818.094
31 Aralik 2011 130.261.451

ALARKO CARRIER SANAYi VE TICARET ANONiM SIRKETI
31 ARALIK 2012 HESAP DONEMINE AIT BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret Anonim §irketi
Yonetim Kurulu’na

Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin (“Sirket”) 31 Arabk 2012 tarihi itibanyla
hazirlanan ve ekte yer alan bilangosunu, aym tarihte sona eren yila ait kapsaml gelir tablosunu, 6z
sermaye degisim tablosunu ve nakit akim tablosunu, 6nemli muhasebe politikalarimin 6zetini ve
dipnotlan denetlemis bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla ilgili Olarak Sirket Yonetiminin Sorumlulugu

Sirket ydnetimi finansal tablolann Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca yayimlanan finansal raporlama
standartlanna gore hazirlanmasi ve diriist bir sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk,
finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulsiztikten kaynaklanan énemli yanlishklar icermeyecek
bicimde hazirlanarak, gercegi diiriist bir sekilde yansitmasim saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol
sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasim ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe
tahminlerinin yapilmasin ve uygun muhasebe politikalanmn secilmesini icermektedir.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptifimiz bafimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda gériis
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurutu’nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak gerceklestirilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasim ve bagimsiz
denetimin, finansal tablolarn gercegi dogru ve diriist bir bigimde yansitip yansitmadigi konusunda
makul bir glivenceyi saglamak Uzere planlanarak yiritiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kamti
toplamak amaciyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullamlmasini icermektedir. Bagimsiz denetim
tekniklerinin secimi, finansal tablolarin hata ve/veya hileden ve usulstizlikten kaynaktanip
kaynaklanmadigy hususu da dahil olmak izere dnemli yanbisiik icerip icermedigine dair risk
degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki kanaatimize gore vyapilmistir. Bu risk
degerlendirmesinde, isletmenin i¢ kontrol sistemi g6z &niinde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢
kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goriis vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara
uygun olarak tasarlamak amaciyla, Sirket yonetimi tarafindan hazirtanan finansal tablolar ile i¢
kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica Sirket yonetimi
tarafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapitan énemli muhasebe tahminlerinin ve finansal
tablolarin bir biitiin olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kamtlanmn, goriisimiiziin
olusturutmasina yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inanmyoruz.

Goriis
Gorislimiize gore, ilisikteki finansal tablolar Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
31 Arabik 2012 tarihi itibanyla finansal durumunu, aym tarihte sona eren yila ait finansal

performansim ve nakit akimlarim, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca kabul edilen finansal raporlama
standartlan (bkz. Dipnot 2) cercevesinde dogru ve diirust bir bigimde yansitmaktadir,

Denge Bagimsiz Denetim
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
MAZARS Uyesi

Onat Erdogan, SMMM
Sorumlu Ortak, Basdenetgi

istanbul, 7 Mart 2013
(5/A)(17/8394)

UMUMI HEYET TOPLANTILARI

istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii
Sicil Numarasi: 75184

Ticaret Unvam
TURK HAVA YOLLARI ANONiM ORTAKLIGI

Ticari Merkezi: Istanbul Bakirkoy Yesilkoy Atatiirk Hava Limant

Ticari Merkezi ile sicil numarasi ve iinvam yukarida yazili bulunan Sirketin Gimriik ve Ticaret
Bakanliginin 20.02.2013 tarihli onayindan gegen tadil mukavelesinin, Beyoglu 9.noterliginden
08.04.2013 tarih ve 3126 sayi ile onayli olagan genel kurul karar ve i¢ yonergenin tescil ve ilami
istenmis olmakla, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak ve
mildiirlagimiizdeki vesikalara dayamilarak 15.04.2013 tarihinde tescil edildigi ilan olunur.
(devamai 445. Sayfada)
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Tiirk Hava Yollar1 Anonim Ortakhgi'nin 29.03.2013 Tarihinde Yapilan Olagan Genel
Kurul Toplanti Tutanag

Turk Hava Yollar1t Anonim Ortaklii'nin Olagan Genel Kurul Toplantisi; 29.03.2013 Cuma giinii
saat 14.00'de Ortaklik merkez adresi olan Atatiirk Havalimam Yesilkoy-Bakirkoy/Istanbul
adresindeki Genel Yonetim Binasi VIP Toplant: Salonunda Istanbul Bilim Sanayi ve Teknoloji 11
Midirligi'niin 28.03.2013 tarih ve 10132 sayili yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
Sn. Sadik Cinar gozetiminde yapildi.

Toplantiya ait davetin Tiurkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 06.03.2013 tarih ve 8272 sayili
niishasinda ve Sabah Gazetesi'nin 06.03.2013 tarihli niishasinda ilan edilmek, Ortaklik internet
sitesinde duyurulmak sureti ile hissedarlara toplanti giin ve giindeminin siiresi i¢inde, Tirk
Ticaret Kanunu. SPK mevzuati ve Ortaklik Ana Sézlesmesine uygun olarak bildirildigi anlagildi.
Saygi durusu yapilds, istiklal Marsi okundu. Hazir Bulunanlar Listesi'nin tetkikinden, sirketin
toplam 1.200.000.000.-TL'lik 6denmis sermayesine tekabiil eden 589.465.085,719 TL karsilig1
hissenin temsilen, 304.191.132,750 TL karsilig1 hissenin vekaleten ve 73.700,95 TL karsilig1
hissenin asaleten olmak iizere toplam 893.729.919,42 TL karsiligi hissenin toplantida temsil
edildigi gorildi. Boylece gerek kanunda gerekse Ana sozlesmede ongériilen asgari toplanti
nisabimin meveut oldugunun anlagilmasi iizerine toplantt Yonetim Kurulu Bagkami Sn. Hamdi
Topgu tarafindan Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ve SPK mevzuati geregince fiziki ve elektronik
ortamda aym anda agildi. Genel Kurulda toplanti giindeminin goriisiilmesine gegildi.

1- Gindemin 1. maddesi geregince; Toplanti Bagkani olarak Yoénetim Kurulu Bagkani Sn. Hamdi
Topgu'nun segilmesi hususunda Ozellestirme Idaresi Baskanhigi'nin énergesi okundu. Onerge
fiziki ve elektronik ortamda oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda Sn. Hamdi Topgu'nun
Toplanti Bagkani olarak secilmesine 889.660.359,146 kabul oyu ve 3.558.243,283 red oyu ile oy
coklugu ile karar verildi. Toplanti Bagkan1i Sn. Hamdi Topgu; Tirk Ticaret Kanunu'nun 419
md.si geregince tutanak yazmam olarak Sn Ayhan Kabaktepe'yi belirleyerek Toplanti
Bagkanligim olugturdu.

2- Giindemin 2. maddesinin gériigiilmesine gegildi. Divan Bagkam1 Sn. Hamdi Topgu tarafindan
s6z alinarak:

"6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527. md.si geregince Anonim Sirketlerde Elektronik
ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yonetmelik cer¢evesinde aym kanunu’nun 418/1
md.si degisiklik yapilmasi zorunlu olmustur.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 419/1 maddesi geregince Ana Sézlesmenin 33. md.sinde
degisiklik yapilmasi zorunlu hale gelmistir.

Degistirilecek maddelere iliskin karsilagtirmali metinler Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin
06.03.2013 tarih ve 8272 sayili niishasinda ve Sabah Gazetesi'nin, 06.03.2013 tarihli niishasinda
ve THY internet sitesinde yayimlanmistir.

Seklinde Genel Kurul’a bilgi verildi. Fiziki ve elektronik ortamda oylamaya gegildi.

Yapilan oylama sonucunda; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11.02.2013 tarihli ve 1180 sayili
yazist ile uygun gorildiagii sekilde Ortaklik Ana sozlesmesinin 29. ve 33. maddelerinin
degistirilmesine; 889.648.697,146 kabul oyu ve 3.618.247,283 ret oyu ile oy ¢oklugu ile karar
verildi. (Ek-1)

3- Giindemin 3. maddesinin goriigiilmesine gegildi. Divan Bagkani Sn. Hamdi Topgu tarafindan
s6z alinarak:

"T.T.K'nin 419/2 md. si ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Gumriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yoénetmeligin
40/3 md.si geregince, yonetmelik ekinde yer alan 6mek esas alinarak hazirlanan Genel Kurulun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge Genel Kurulun onayma sunulmustur”

Seklinde Genel Kurul'a bilgi verildi. Fiziki ve elektronik ortamda oylamaya gegildi.

Yapilan oylama sonucunda; T.T.K'nmin 419/2 md.si geregince Yonetim Kurulu'nun 28.12.2012
tarih ve 262 sayili karan ile hazirlanip kabul edilen THY A.O. Genel Kurulu'nun Caligma Esas
ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergenin onayina 889.648.701,146 kabul oyu ve 3.618.243,283 red
oyu ile oyg¢oklugu ile karar verildi. (Ek-2)

4- Giindemin 4. maddesinin gériisiilmesine gegilerek; 2012 yili Denetim Kurulu Raporu ve
Bagimsiz Denetim Raporu Sn. Fatih Aksoy tarafindan okundu.

5- Giindemin 5. maddesinin goriigiilmesine gegildi.

Divan Bagkani Sn. Hamdi Topgu tarafindan séz alinarak:

"Ortakligimizin 2012 yili hesap dénemine iliskin olarak TTK ve vergi mevzuati gergevesinde
diizenlenen tekdiizen finansal tablolara gore net démem kan 1.214.388.943 TL olup, SPK
mevzuati uyarinca UFRS'ye uygun olarak diizenlenen finansal tablolara gore ise net dsnem kari
1.133.367.233 TL'dir." seklinde Genel Kurul'a bilgi verildi.

Ozellestirme idaresi Bagkanligi, temsilcileri tarafindan hem SPK dizenlemelerine gére
hazirlanmig 2012 yili bilango ve kar/zarar hesaplan hem de tekdiizen hesap planina gore
hazirlanmig 2012 yili bilango ve kar/zarar hesaplari, 2012 yili faaliyet ve denetim kurulu
raporlarinda gosterilmis ve hissedarlarin bilgisine sunulmus oldugundan, aynica okunmadan
miizakere edilmesi hususunda verilen 6nerge fiziki ve elektronik ortamda oylamaya sunuldu.
Onergenin oylanmasi sonucunda; hem SPK diizenlemelerine gore hazirlanmis 2012 yili bilango
ve kar/zarar hesaplart hem de tekdiizen hesap plamina gére hazirlanmig 2012 yili bilango ve
kar/zarar hesaplari, 2012 yili faaliyet ve denetim kurulu raporlarinda gésterilmis ve hissedarlarin
bilgisine sunulmug oldugundan, ayrica okunmadan miizakere edilmesi 891.680.483,146 kabul
oyu ve 1.586.461,283 ret oyu ile oyg¢oklugu ile kabul edildi.

Buna gore 2012 yili bilango ve kar/zarar hesaplan, fiziki ve elektronik ortamda oylandi. Yapilan
oylama sonucunda 899.225.373,146 kabul oyu 4.041.571,283 red oyu ile oygoklugu ile tasdik
edildi.

6- Giindemin 6. maddesinin goriisillmesine gecilerek; 2012 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu
onceden hissedarlarin bilgisine sunulmus oldugundan faaliyet raporunun okunmamasi, Denetim
Kurulu Raporunun ve Bagimsiz Denetim Raporunun (Goriigiiniin) okunmasiyla yetinilmesi
hususunda hissedarlardan Ozellestirme idaresi Bagkanlig1 temsilcileri tarafindan verilen {invan,
onerge fiziki ve elektronik ortamda oylamaya sunuldu.

Onergenin oylamasi sonucunda 2012 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu énceden hissedarlarin
bilgisine sunulmusg oldugundan faaliyet raporunun okunmamasi, Denetim Kurulu Raporunun ve
Bagimsiz Denetim Raporunun (Gériigiiniin) okunmasiyla yetinilmesi 891.680.483,146 kabul oyu
ve 1.586.461,283 ret oyu ile oygoklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakere edildi.

Yapilan miizakere sonucunda 2012 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu 889.225.373,146 kabul
oyu ve 4.041.571,283 ret oyu ile oyg¢oklugu ile kabul edildi.

7- Giindemin 7. maddesinin gorisilmesine gecildi. 2012 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1
Yoénetim Kurulu iiyelerinin ibrast hakkinda Ozellestirme Idaresi Bagkanligi temsilcilerinin
onergesi okundu. Yonetim Kurulu iyelerinin ibrasi ile ilgili olarak fiziki ve elektronik ortamda
oylama yapildi.

Yonetim Kurulu iiyelerinin ibrasi toplantiya katilan hissedarlarin 771.316.355,836 kabul oyu ve
121.950.588,593 ret oyu ile oygoklugu ile kabul edildi.

8- Gundemin 8. maddesinin gériigiilmesine gegildi. 2012 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay1
Denetgilerin ibrasi hakkinda Ozellestirme Idaresi Baskanligi temsilcilerinin énergesi okundu.
2012 yili hesap ve faaliyetlerinden dolay: Denetgilerin ibrasi hususu hakkinda fiziki ve elektronik
ortamda oylama yapildi.

Denetgilerin  ibrasi toplantiya katilan hissedarlarin = 772.671.185,836  kabul oyu ve
120.595.758,593 ret oyu ile oygoklugu ile kabul edildi.

9-Giindemin 9. maddesinin gorigilmesine gecildi.

Divan Bagkani Sn. Hamdi TOPCU tarafindan s6z alinarak:

"Ortakligimiz yasal finansal tablolarina gére 2012 yilinda 1.214.388.943 TL net dénem kan elde
edilmigtir. Yasal finansal tablolarda yer alan gegmis yil zararlari ise 1.040.021.112 TL'dir.
Oncelikle donem karmin gegmis yil zararlarina mahsup edilmesi ve kalan pozitif tutar olan
174.367.831 TL tizerinden TTK'nun 519/1 maddesine istinaden %35 oraninda 8.718.392 TL genel
kanuni yedek akge ayrilmasi gerekmektedir. Bu islem yapildiktan sonra yasal finansal tablolara
gore net dagitilabilir donem kan 165.649.439 TL olmaktadir; Ayrica yasal finansal tablolarda kar
dagitimina konu edilebilecek 198.959.553 TL olaganiistii yedek bulunmaktadir. Béylece, yasal
finansal tablolara gore kar dagitimina, konu edilebilecek toplam azami tutar 364.608.993 TL
olmaktadir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri:XI, No:29 sayili Tebligi hiikiimleri ¢ergevesinde Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlari'na uygun olarak hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2012-31.12.2012 hesap
dénemine ait konsolide finansal tablolara gore 1.133.367.233 TL net dénem kan elde edilmistir.
%35 oraninda aynlan 8.718.392 TL genel kanuni yedek akge rakami bu kardan diisiiliip, yil iginde
yapilan 101.760 TL bagis tutarni bu kara eklendiginde ulagilan SPK'ya gére net dagitilabilir
doénem kar1 1.124.750.601 TL'dir. Bu durumda, yasal kayitlarda yer alan ve kar dagitimina konu
edilebilecek olan 364.608.993 TL'nin tamaminin SPK'ya gore kar dagittmma konu edilmesi
miimkiindur.

Kar dagitimi neticesinde 1 TL nominal bedelli hisse bagina dagitilacak briit temettii tutan nakit
0,1444 TL, bedelsiz hisse senedi olarak ise 0,1500 olup toplam 0,2944 TL'dir. Toplam briit
temettii tutannin SPK'ya gore net dagitilabilir donem karina oram ige %31,41 olmaktadir. 2012
yili Kar Dagitim Tablosu THY internet sitesinde yayimlanmigtir. Yasal kayitlarda yer alan ve kar
dagitimina konu edilebilecek olan 364.608.993.-TL'nin tamamimin kar dagitimina konu edilmesi,
bu rakamin 173.280.902.-TL'sinin nakit temettii olarak dagitilmasi, nakit temettii ile ilgili olarak
TTK 519/2/c maddesine istinaden 11.328.090.- TL genel kanuni yedek akc¢e ayrlmasi, geriye
kalan 180 milyon TL'ninse bedelsiz hisse senedi olarak dagitilmasi; bdylece Ortaklik 6denmis
sermayesinin 1.380 milyon TL'ye yiikseltilmesi, SPK'ya gére net dagitilabilir dsnem karindan
geriye kalan kismin ise ge¢mis yillar karlart hesabina transfer edilmesi hususu Genel Kurul'un
tasvibine sunulmaktadir” seklinde Genel Kurula bilgi verildi.

Ozellestirme Idaresi Bagkanlig1 temsilcilerinin énergesini okundu.

Ozellestirme idaresi Bagkanlig1 temsilcisinin "2012 yili kar dagitimina iligkin Yonetim Kurulu
teklifinin ve Kar Dagitim Tablosunun aynen kabuliine iligkin énergesi okunduktan sonra fiziki ve
elektronik ortamda oylamaya gegildi.

Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu'nun 14.03.2013 tarihli 38 sayili karan ve ekindeki
2012 yili kar dagitim tablosunun aynen kabulii (Ek-3), 889.515.373,146 kabul oyu ve
3.751.571,283 ret oyu ile oygoklugu ile kabul edildi.

10- Gundemin 10. maddesinin goriisilmesine gegildi. Hissedarlardan Ozellestirme Idaresi
Bagskanligi'nin "Yénetim Kurulu tiyeleri net Gicretlerinin Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde gérev
yapan yonetim kurulu iiyeleri ig¢in Yiiksek Planlama Kurulu'nca (YPK) belirlenen net iicretin 3
(tig) kati, icra komitesi tiyeleri net ticretlerinin ise YPK'ca belirlenen iicretin 4 (dort) kati
olmasina, YPK karari ile Kamu iktisadi Tegebbiislerinde gérev yapan yonetim kurulu iiyeleri igin
belirlenmig olan iicretlerde artis yapildigi taktirde bu artirllmis miktarlarin hesaplamaya esas
alinmasina Yénetim Kurulu tiyelerine Personele 6denen adette ve zamanlarda 6denmek iizere net
aylik ticretleri tutarinda ikramiye verilmesine, mali yil sonunda tiim bu 6demelerden dolayi
olusacak gelir vergisi tutarinin Tirk Hava Yollant A.O. tarafindan 6demelere dahil edilerek
kargilanmasina, bunlarin disinda huzur hakk: verilmemesine" yoniindeki énergesi okundu.

Yonetim Kurulu'nun tcretlerinin belirlenmesi amaciyla yapilan oylama sonucunda; Yoénetim
iiyeleri net ticretlerinin Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde gorev yapan yonetim kurulu tyeleri igin
Yiiksek Planlama Kurulu'nca (YPK) belirlenen net iicretin 3 (ii¢) kati, icra komitesi iiyeleri net
ticretlerinin ise YPK'ca belirlenen ficretin 4 (dort) kati olmasina, YPK karar ile Kamu Iktisadi
Tesebbiislerinde gérev yapan yonetim kurulu iyeleri i¢in belirlenmis olan iicretlerde artig
yapildigi taktirde bu artirllmis miktarlarin hesaplamaya esas alinmasina Yonetim Kurulu
iiyelerine Personele 6denen adette ve zamanlarda 6denmek iizere net aylik iicretleri tutarinda
ikramiye verilmesine, mali yil sonunda tim bu 6demelerden dolayi olusacak gelir vergisi
tutarmin Tirk Hava Yollan A.O. tarafindan édemelere dahil edilerek kargilanmasina, bunlarin
diginda huzur hakki verilmemesine 887.425.522,146 kabul oyu ve 5.841.422.283 ret oyu ile
oygoklugu ile karar verildi.
11- Gundemin 11. Maddesinin goriilmesine gegildi. Hissedarlardan Ozellestirme Idaresi
Baskanligi'nin yonetim kurulu tiyeligi adaylarina iliskin 6nergesi okundu. Onergede Sn. Hamdi
Topgu'nun C grubu hisseyi temsilen ve Yonetim Kurulu Bagkani olarak, Sn. Prof. Dr. Cemal
Sanli'mn Yonetim Kurulu Bagkan Vekili olarak, Sn. Dog¢. Dr. Temel Kotil, Sn. Mehmet
Biiyiikeksi, Sn. Ismail Gergek, Sn. Naci Agbal, Sn. Mehmet Nuri Yazici, Sn. Mecit Es ve Sn.
Muzaffer Akpinar'in, Yonetim kurulu iiyesi olarak teklif edildigi gorildi. SPK'nin 27.02.2013
tarih ve 1915 sayili yazisi ile yonetim kurulu bagimsiz tiye adaylari Sn. Mehmet Nuri Yazici, Sn.
Mecit Es ve Sn. Muzaffer Akpinar hakkinda olumsuz gériis bildirilmedigi hususu Genel Kurulun
bilgisine sunuldu. Ozellestirme Idaresi Baskanligi'nin 6nergesi fiziki ve elektronik ortamda Genel
Kurul'un oyuna sunuldu.
Segilen Yonetim Kurulu itye adaylarinin tamaminin toplantida hazir bulunduklan gérildi.
Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu dyeliklerine C grubu hisseyi temsilen ve Yoénetim
Kurulu Bagkani olarak Sn. Hamdi Topgu’nun, Yénetim Kurulu Bagkan Vekili olarak Sn. Prof.
Dr. Cemal Sanli’min, Yoénetim Kurulu iiyesi olarak Sn. Dog¢. Dr. Temel Kotil, Sn Mehmet
Biiyiikeksi, Sn. Ismail Gergek ve Sn. Naci Agbal’in, Yonetim kurulu bagimsiz iiyesi olarak Sn.
Mehmet Nuri Yazici, Sn. Mecit Eg ve tnvanin Mehmet Muzaffer Akpmnar 'in segilmelerine
769.038.683,836 kabul oyu ve 124.228.260.593 ret oyu ile oy¢oklugu ile karar verildi.
12- Gindemin 12. maddesinin goériigiilmesine gecildi. Sn. Naci Agbal'in 09.10.2012 tarihindeki
istifasi ile bogalan Denetim Kurulu tiyeligi i¢in Anasdzlesmenin 21. md.sine istifaden diger
denetim kurulu tiyeleri tarafindan segilen Sn. Halil Kirgan'm denetim kurulu iyeligi Genel
Kurul'un tasvibine sunuldu.
Sn. Halil Kirgan'in Denetim Kurulu iiyesi olarak segilmesinin Genel Kurulca tasvibine
889.646.777,146 kabul oyu ve 3.620,167,283 ret oyu ile oycoklugu ile karar verildi.
13- Giindemin 13. maddesinin goriigiilmesine gecildi. Divan Bagkani Sn. Hamdi Topgu séz
alarak:
"Yonetim Kurulu'nun 15.02.2013 tarih ve 18 sayili ve 14.03.2013 tarih ve 38 sayili kararlan
cercevesinde SPK mevzuatina gére bagimsiz denetgi olarak bagimsiz denetci olarak Akis
Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.yi segmistir. Akis Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.'nin
SPK mevzuatina gére bagimsiz denetgi olarak segimine iligkin Yénetim Kurulu kararlarini Genel
Kurul'un tasvibine sunuyorum."

(Devam 446.Sayfada)
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seklinde beyanda bulunduktan sonra fiziki ve elektronik ortamda oylamaya gecildi.

Yapilan oylama sonucunda Akis Bagimsiz Denetim ¢ SMMM A.S$.’nin, SPK mevzuatina gére
bagimsiz denetgisi secilmesine iliskin Yonetim Kurulu kararlarinin Genel Kurulca tasvibine
875.205.342,146 kabul oyu ve 18.061.602,283 ret oyu ile oygoklugu ile karar verildi.

14- Giindemin 14. maddesinin gériigiilmesine gegildi. Genel Kurul'ca SPK mevzuatina goére
Bagimsiz Denetleme Kurulusu olarak secilen Akis Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S .'nin, 6102
Sayihh TTK'nun 399. maddesi geregince Denetgi ve Topluluk Denetgisi olarak se¢ilmesi hakkinda
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi'nin 6nergesi okundu? Onerge Genel Kurul'un oylanina sunuldu.
Yapilan olama sonucunda Akis Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.’nin, 6102 sayili TTK' nin
399. maddesi geregince Tirk Hava Yollart A.O''nun Denetgisi ve Topluluk Denetgisi olarak
762.174.414.836 kabul oyu ve 131.092.529,593 ret oyu ile oycoklugu ile karar verildi.

15- Giindemin 15. maddesinin goriigiilmesine gecildi. Divan Bagkani Sn. Hamdi Topgu soz
alarak;

Ortaklifimizin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaci diginda 3. kigiler lehine verilen
teminat, rehin ve ipotek ve bunlarla iligkili olarak elde edilen bir gelir veya menfaat
bulunmamaktadir.

seklinde Genel Kurula bilgi verdi.

16- Giindemin 16. maddesinin gorigillmesine gecildi. Divan bagkami Sn. Hamdi Topgu soz
alarak:

"THY Opet Havacilik Yakitlan A.S., Ortakliimizin 2012 yilinda THY Opet Havacilik Yakitlari
A.S.’den yaptig1 alinmalarin toplami 3.196 milyon TL olup bu tutann ortaklik aktif toplaminda
oram %17, ortaklik briit satiglar toplamina orani ise %21°dir. sermaye Piyasasi Kanunu’na Tabi
Olan Anonim Ortakliklarin uyacaklari Esaslar Hakkinda Teblig (Seri: IV, No: 41) 5. maddesi
geregince Genel Kurul’un bilgisine sunulur.”

Seklinde Genel Kurula bilgi verdi.
17- Giindemin 17. maddesinin gorigilmesine gecildi. Divan bagkami Sn. Hamdi Topgu soz
alarak;

“Sermaye Piyasast Kurulu’nun 05.06.2003 tarih ve 29/666 karan geregince Ortaklifimizin yil
igcerisinde yaptifi bagiglarin Genel Kurulun bilgisine sunulmasi gerekmekte olup, 16.09.2011
tarih ve 38 sayili Yonetim Kurulu Karan’na istinaden THY A.O. Kantin/Kafeterya Mahalleri
Isletimi Hizmetli S6zlesmesi kapsaminda muhtelif Kantin/Kafeterya mahallerinden 3 yil siire ile
elde edilecek olan 327.600 TL net kira gelirinin THY Spor Kuliibii’ne bagiglanmasina karar
verilmis olup, bu ¢ercevede 2012 yili igerisinde THY Spor Kuliibiine bagiglanan tutar 101.760
TL “dir. Bunun diginda bagis bulunmamaktadir.

Sermaye Piyasast Kanunu'nun 19/5 maddesi "Halka agik ortakliklar tarafindan yapilacak bagisin
sinint halka agik ortaklik genel kurulunca belirlenir.." hitkkmiini icermektedir. Bu hikiim
geregince yapilacak bagislanin st Ortaklik genel kurulunca belirlenecektir. 2007 yilinda
60.742.-TL, 2010 yilinda 15.968.-TL, 2011 yilinda Somaliden yapilan tagima nedeniyle
544.104.-TL olmak iizere toplam 645.864.-TL bagis yapilmis olup, bu konuda 6nceki genel
kurullarda bilgi verilmistir. Benzer tagimalarin her zaman olabilecegi hususunu da Genel Kurulun
bilgi ve takdirlerine sunariz."

seklinde Genel Kurul'a bilgi verdi. 2013 yilinda yapilacak bagiglarin iist simiri ile ilgili olarak
Ozellestirme Idaresi Bagkanligiin énergesi okundu. Verilen 6nerge fiziki ve elektronik ortamda
oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda 2013 vyapilacak, bagislarin Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19.
Maddesi geregince Sermaye Piyasast Kurulu'nca belirlenecek iist s agmamasina
762.878.066,836 kabul oyu ve 130.388.877,593 ret oyu ile oycoklugu ile karar verildi.
18-Giindemin 18. Maddesinin gorigillmesine gegildi.

Hissedarlardan Sn. Umit Utku séz alarak; 1958'den buyana ortagim. Tim katilimcilart ve
caliganlar selamliyorum ve kutluyorum. THY ¢ok sikintili giinler yagadi. Bu yénetim zamaninda
hep basanli oldu. Yoénetim Kurulu'nu, Genel Miudiri, Genel Midir Yardimcilarini, tim
caliganlant kutluyorum. THY ile iftihar ediyorum dedi. Ayrica, bu giine kadar yapilan genel
kurullara iligkin resimlerden olusan bir albiim yapilmasi hususunda dileklerini iletti.
Hissedarlardan Sn. Suphi Ayvaz s6z alarak; THY ‘nin bu yil 80. kurulug yilim kutlayacagi
kendisinin de 40 yili agkin bir siiredir THY "nin tarihine ilgi duyan sivil havacilik tutkunu bir tip
doktoru oldugunu, 1990 yilinda hisselerinin halka arzina, 2006 yilinda hisselerinin ¢ogunlugunun
halka gegtigine sahit oldugunu beyan etti. Ayrica, bizzat yasadigi ve kendisine iletilen bilgi
sahibi oldugu olay ve anilan genel kurul ile paylagti. THY nin en biiyiik ¢zelliklerinden birinin
misafirperverlik oldugunu soyledi. Filodaki bir ugagin pijama desenli olarak boyanmasini, filoya
veni katilacak kargo ugagina Kervan isminin verilmesini, diger ugaklara Istanbul’'un muhtelif
semtlerinin isimlerinin verilmesinin ve Tirk Hava Yollan ile ilgili éykiilerin bir kitap haline
getirilmesi hususlarinda dilek ve goriiglerini bildir.

Giuindemde gériisiilecek baska bir konu kalmadigindan, Toplant: Baskani toplantyr kapatt. Isbu
toplant: tutanagi, toplanti mahallinde diizenlenerek, okundu ve imza altina alindi. 29.03.2013

Eki:

1-Ana sozlesme degisiklikleri.

2-I¢ Yonerge

3-Kar dagitim tablosu

Sadik Cinar Bakanlik Temsilcisi imza Ayhan Kabaktepe Tutanak Yazmanm imza Hamdi Topgu
Toplanti Bagkam imza

Tiirk Hava Yollar1 A.O.'nmun Ana Sozlesmesinin 29. ve 33. Maddelerine iliskin Tadil
Tasarisidir.

Eski Sekil
Toplantiya Davet ve Nisap
Madde 29

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yapilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanununda ve igbu Ana Sézlesmede daha yiiksek bir nisabi gerektiren
haller harig, Ortaklik sermayesinin en az yarisini temsil eden hissedarlarin katilmasiyla toplanir
ve kararlar mevcut oylann ¢ogunlugu ile alimir. Ancak, isbu Ana Sézlesmenin 6/d (i) maddesi
uyannca yapilacak itfa islemleri ile kayith sermaye tavaninin artirilmasi ile ilgili kararlarda
Genel Kurul Ortaklik sermayesinin en az dortte birini temsil eden hissedarlarin katilmasiyla
toplanir ve kararlar Ortaklik sermayesinin en az dortte birinin olumlu oyu ile alimir. Ortaklik
imtiyazli hissedarlar genel kurullarinda da ayni nisaplar gegerlidir.

Turk Ticaret Kanununda daha yiiksek bir nisabi gerektiren haller harig¢, kararlar mevcut oylarin
¢ogunlugu ile alinir.

ilk toplantida bu nisap hasil olmadig: takdirde Genel Kurul tekrar toplantrya davet edilir ve ikinci
toplantida hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin miktarina bakilmaz ve kararlar
mevcut oyarin ¢ogunlugu ile alinir. 14. maddede yeralan C Grubunu temsil eden Yoénetim Kurulu
iyesinin onayina tabi kararlarin Genel Kurul kararim gerektirmesi durumunda, sézkonusu
kararlarin alinabilmesi C Grubu hissedarin olumlu oyuna baglidir.

Genel kurul, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu hiitkiimlerine gére merasimsiz de toplanabilir.

Divan Heyeti
Madde 33

Genel Kurul toplantilarina, Yénetim Kurulu Bagkani, yoklugunda Yénetim Kurulu bagkan vekili
bagkanlik eder.

Genel Kurul, hissedarligi sart olmayan bir katip ile iki oy toplayici seger. Bagkan, toplantimin
kanuna uygunlugunu teminle yikiimlidiir. Genel Kurul toplantilanina ait tutanaklar yalnizca
Genel Kurul bagkani, katip, oy toplayicilar ve hiikiimet komiseri tarafindan imzalanir.

Yeni Sekil
Toplantiya Davet ve Nisap
Madde29

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yapilir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim: Ortakligin genel kurul toplantilarina katilma
hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Ortaklik. Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara Iligkin Yénetmelik hiiktimleri uyarnca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, éneride bulunmalanna ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak, elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
igin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
Ana Soézlesmenin bu hiikmi uyarinca, kurulmug olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Yénetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.
Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanununda, Sermaye Piyasasi Kanununda ve igbu Ana Sézlesmede
daha yiiksek bir nisabi gerektiren haller hari¢, Ortaklik sermayesinin en az dortte birini temsil
eden hissedarlann katilmasiyla toplanir. 11k toplantida anilan nisaba ulasilamadig: taktirde, ikinci
toplantimin yapilabilmesi i¢in nisap aranmaz. Ortaklik imtiyazli hissedarlar genel kurullarinda da
ayni nisaplar gegerlidir.

Tiirk Ticaret Kanununda daha yiitksek bir nisabi gerektiren haller harig, kararlar mevcut oylarin
¢ogunlugu ile alimr.

14. maddede yer alan C Grubunu temsil eden Yénetim Kurulu Uyesinin onayina tabi kararlarin
Genel Kurul kararini gerektirmesi durumunda séz konusu kararlarin alinabilmesi C Grubu
hissedarin olumlu oyuna baglidir.

Genel Kurul, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu hiikkiimlerine gére merasimsiz de toplanabilir.

Toplant1 Baskanhgi
Madde 33

Genel Kurul toplantilan, yonetim kurulu bagkani ya da bagkan yardimcisi veya yoénetim kurulu
iiyelerinden birisi tarafindan agilir.

Toplantiyt genel kurul tarafindan segilen, pay sahibi olma zorunlulugu bulunmayan bir bagkan
yonetir. Bagkan tutanak yazman ile gerek goriirse oy toplama memurunu belirleyerek Toplanti
Bagkanligim olusturur. Genel Kurul toplantilarina ait tutanaklar Toplanti Bagkanligi ve Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

Tiirk Hava Yollar1 A.O. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge

Birinci Boliim
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag ve kapsam
Madde 1-

(1) Bu Ig Yénergenin amact, Tiurk Hava Yollan A.O. genel kurulunun calisma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve:esas sozlesme hiikiimleri ¢ergevesinde belirlenmesidir. Bu
I¢ Yonerge, Tirk Hava Yollart A.O. Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak
Madde 2-

(1) Bu Ig Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik
hiikiimlerine uygun olarak yénetim kurulunca hazirlanmisgtir.

Tammlar
Madde 3-

(1) Bu Ig Yonergede gegen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyi yonetmek iizere secilen toplanti bagkamindan, gere§inde genel kurulca
segilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve
toplanti bagkanimin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olugan kurulu,

ifade eder.

fkinci Boliim
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar1

Uyulacak hiikiimler
Madde 4 —

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas s6zlegmenin genel kurula iligkin hiikiimlerine
uygun olarak yapilir.
(Devam 447.Sayafda)
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Toplant1 yerine giris ve hazirhiklar Madde S —

(1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu tyeleri, sirketin diger yoneticileri, gorevli
personel, ses ve goriintii alma teknisyenleri, gérevliendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti
baskanligina segilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir.

(2) Toplant1 yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gercek
kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tiizel
kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol
islemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla
yonetim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan
yapilir,

(3) Tam pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlann, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina
iligkin gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantmin acilmasi

Madde 6 —

(1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde veya Yonetim Kurulu'nun karan iizerine Ortaklik
merkezinin bulundugu miilki idare biriminin bagka bir yerinde, dénceden ilan edilmis zamanda
(Kanunun 416 ncit maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hikiimleri saklidir) yénetim kurulu
bagkani ya da bagkan vekili veya yénetim kurulu ityelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci
ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti iizerine agilir.

Toplant1 baskanligmm olusturulm asi

Madde 7-

(1) Bu I¢ Yénergenin 6 nct maddesi hilkmi uyarinca toplantty1 agan kisinin yénetiminde
oncelikle dnerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma
zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek goriiliirse bagkan yardimcisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmam ve gerekli goriilirse yeteri kadar oy toplama
memuru gorevlendirilir. Bagkan tarafindan ayrica, elektronik genel kurul sisteminin teknik
islemlerini toplanti aninda yiiriitmek tizere uzman kisiler gérevlendirilebilir.

(3) Toplanti bagkanligi, toplanti tutanagim ve bu tutanaga dayanak olusturan dier evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant: bagkan1 genel kurul toplantisin1 yonetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu Ig
Yonerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 baskanligmm gorev ve yetkileri

Madde 8 —

(1) Toplant1 bagkanlig1, bagkanin yonetiminde agagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gésterilen adreste yapilip yapilmadigim ve esas sozlesmede' belirtilmigse
toplanti yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gésterilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikimlii
olan sirketlerin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip
cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere, SPK mevzuati aksini
gerektirmedikge toplanti tarihinden en az iki hafta énce yapilip yapilmadigini, TTK ve SPK
mevzuatinda aksi dngérilmedikge pay defterinde yazili pay sahiplerine, dénceden sirkete pay
senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti
giinil ile giindem ve ilanin ¢iktif1 veya ¢ikacagi gazetelerin iadeli taahhiitliic mektupla bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek,

¢) Toplanti yerine girig yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girigle ilgili olarak bu i¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan
gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigim, toplantinin bu sekilde
yapilmasina itiraz olup olmadiimi ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini
incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sozlesmenin, pay defterinin, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde
esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmig degisiklik tasamsinin, esas
sozlesme degisikligi Giimrilk ve Ticaret Bakanlifimin iznine tabi olmasi durumunda ise
Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarisinin, yénetim kurulu tarafindan
diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya ¢cagrilmigsa bir
onceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iligkin diger gerekli belgelerin
eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigim tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanaginda belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurala katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya liizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas iiyeler ile en az bir yonetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi sirketlerde denet¢inin
toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Giindem cercevesinde genel kurul galigmalanni yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde giindem disina ¢ikilmasimi énlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun igin gerekli
tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, éneri ve benzeri belgeleri genel
kumla okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere séz vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildirmek.

i) Toplanti i¢in asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sozlesmede ongoriilen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigim gozetmek.

1) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
aciklamak.

k) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin amlan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarimi énlemek, oy hakkina ve imtiyazh oy kullanimina Kanun ve esas
sozlegme uyarinca getirilen her tiirlii stnirlamayi gézetmek.

1) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin miizakeresi
ve buna bagh konularin gériigiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin
bir ay sonra yapilacak toplantida goriigillmek tizere ertelemek.

m) Genel kurul caligmalarina ait tutanaklarin dizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklan imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylari higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetci
raporlarini, finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, énergeleri, varsa se¢imlerin oy
kagitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir
bulunan yénetim kurulu iiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden once yapilacak islemler

Madde 9-

(1) Toplanti bagkani, genel kumla toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan
giindem maddelerinin gériigiilme sirasina iligkin bir degisiklik énerisi olup olmadig1 sorulur, eger
bir éneri varsa bu dutum genel kurulun onayma sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin
¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriigilme sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

Madde 10—

(1) Olagan genel kurul giindeminde agagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acilig ve toplanti bagkanliginin olugturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarinin ve
finansal tablolarin gériigiilmesi

¢) Yonetim kurulu iiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin tcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarimin
belirlenmesi.

¢) Kéann kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi,

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriigiillmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisimn giindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler
olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti giindeminde yer almayan konular gériigilemez
ve karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde
yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglamr.

c) Yonetim kurulu iiyelerinin goérevden alimmalari ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve gindemde konuya iligkin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gorigilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, bir¢ok
sirkette tiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giiclitk, gegimsizlik, niifuzun kétiiye kullamlmasi gibi
hakli sebeplerin varlig1 halinde, yénetim kurulu iyelerinin gérevden alinmasi ve yerine
yenilerinin se¢ilmesi hususlar genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinir.
(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmig giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedikge yeniden gériisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

Madde 11 —

(1) Goriigilmekte olan giindem maddesi tizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplanti bagkanliina bildirirler. Bagkanlik s6z alacak kisileri genel kurula agiklar
ve bagvuru sirasina gore bu kigilere s6z hakki verir. Kendisine s6z sirasi gelen kisi, toplanti
yerinde bulunmuyor ise s6z hakkim kaybeder. Konugmalar, bunun i¢in ayrilan yerden, genel
kumla hitaben yapilir. Kigiler kendi aralarinda konugma siralarini degistirebilirler. Konugma
siiresinin sinirlandirilmasi halinde, sirasi gelip konusmasim yapan bir kisi, konusma siiresi
doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kiginin konusma siiresi iginde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti bagkaninca, goriigilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim
kurulu iiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin 6nerisi iizerine, giindemin yogunlugu,
goriigiilmesi gerekli konularin ¢oklugu, énemi ve sz almak isteyenlerin sayisina gore genel
kurulca kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, énce konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr ayr oylamayla karar
verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin goriis ve oOnerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanm a usulii

Madde 12 —

(1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir
karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya
gecilir. Oylamaya gecilecegi agiklandiran sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir, Bu sirada,
talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida goriigillen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle kullamlir.

Bu oylar toplanti bagkanlifinca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimei olmak
lizere yeter sayida kisiyi goérevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi
bir. sekilde beyanda bulunmayanlar "ret" oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili
kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iligkin olarak amilan, madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti1 tutanagimn diizenlenmesiMadde 13 —
(1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklar paylari,
gruplari, sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda
sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlanin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilannin tutanakta acgik bir sekilde gosterilmesi ile
tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtileri esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.
(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkin saglayacak bir
yazicinin olmasi garttir.
(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanlig ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.
(4) Tutanakta; sirketin ticaret tinvami, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisimin tarih ve sayisi,
toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi
zorunludur.

(Devam 448.Sayfada)
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(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hi¢bir tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
mubhalefetini belirten ortain veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte
oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

Madde 14-

(1) Toplanti bagkani, toplanti sonunda tutanaginin bir niishasimi ve genel kurulla ilgili diger tim
evraki toplantida hazir bulunan yénetim kuruta tiyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplant: tarthinden itibaren en ge¢ on beg giin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili mudiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimli olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en
geg bes giin icerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti
tutanaimin bir niishasini katilmig olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katilma
imkani tanindig1 durumda yonetim kurulunca ve toplanti bagkanliinca yerine getirilecek iglemler
Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

Ugiincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilim1 ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler
Madde 16.

(1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hukiimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hitkiimlerine uyulmasi zorunludur.

i¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar

Madde 17 —

(1) Toplantilarda, bu I¢ Yoénergede ongérilmemis bir durumla karsilasiimas: halinde genel
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

(2) Bu I¢ Yonergede diizenlenen hususlara iligkin olarak Sermaye Piyasasi mevzuatinda farkl bir
diizenleme olmasi halinde, SPK mevzuatina uygun hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

Madde 18 —

(1) Bu Ig Yonerge, Tiirk Hava Yollarn Anonim Ortaklig1 genel kurulunun onayi ile yonetim
kurulu tarafindan yiriirlige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de
aym usule tabidir.

i¢ Yonergenin yiiriirliigii
Madde 19 —

(1) Bu I¢ Yonerge, Tirk Hava Yollan Anonim Ortakhigi'mn ........... tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmis olup, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yiirtirlige
girer.

TORK HAVA YOLLARI A.Q. 2012 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
1. &denmis / Cikanlmig Sermaye

1.200.000.000
55.692.565

Esas stzlegsme uyannca kar dagriminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza fligkin bilgi YOK

2. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

SPK'ya Gére Yasal Kayitlara Gore

3. | Dénem Kan 1.357.574.068 1.237.875.157
4. | Odenecek Vergiler {-) 224.206.835 23.486.214
5. Net DGnem Kan (=) 1.133.367.233 1.214.388.943
6. | Gegmis Yillar Zararan {-) 1.040.021.112
7. | Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 8.718.392 | 8.718.392
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 1.124.648.841 165.649.439
9. | Yiliginde yapilan bagislar (+) 101.760 |
10. | girinci temettiiniin h pl ag1 bagislar ekl i net dagitilabilir )
dénem kari 1.124.750.601 |
11. | Ortaklara Birinci Temettii 154.321.349
- Nakit 154.321.349 |
- Bedelsiz
- Toplam 154.321.349
12. | imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettit ]
13. | Yonetim kurulu Gyelerine, ¢ lara vb.'e temettii
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti
15. | Ortaklara ikinci Temettii
16. | ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 11.328.090
17. | Statii Yedekleri g
18. | Ozel Y kol
19. | OLAGANUSTU YEDEK 959.101.162
20. | Dagititmasi Ongorilen Diger Kaynaklar 198.959.553
- Gegmig Yil Kan ’
- Olaganiistu Yedekler 198.959.553
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Daglabilir Diger Yedekler

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGI

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE ISABET EDEN
TOPLAM TEMETTU TEMETTO
GRUBU TUTARI (TL)
TUTARI (TL) ORAN (%)
A 353.280.902,39 0,2944 | 29,44%

BRUT | ¢ 0,00 0,2944 29,44%
TOPLAM 353.280.902,39 0,244 29,44%
A 327.288.767,03 0,2727 27.27%
NET C 0,00 - 0,2944 29,44%
TOPLAM 327.288.767,03 ] 0,2727 27,27%

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET
DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)

ORTAKLARA DAGITILAN
KAR PAY!I TUTARI (TL)

353.280.902,39 . 31,41%

PAY BA$I NA TEMETTU BiLGILERI (NAKIT VE BEDELSIZ DAGILIMI)

1 TL NOMINAL DEGERL] HISSEYE ISABET EDEN
GRUBL Topﬁﬁﬂlmffu TEMETTO
) TUTARI {TL) ORAN (%)

Nakit 173.280.902,39 0,1444 14,44%

BRUT | gedelsiz 180.000.000,00 0,1500 15,00%

TOPLAM ) 353.280.902,39 0,2944 29,44%

Nakit 147.288.767,03 i 0,1227 12,27%

NET Bedelsiz 180.000.000,00 ‘ 0,1500 15,00%

TOPLAM 327.288.767,03 0,2727 27,27%
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3.1.2- Kar Payi Kargihg) (Yatrm Rlsk: olige Sahiplerine Ait Poligeler Igin Aynlan Karsdiklar) -
3.2- Matematik KargihGinda Reastrér Pay (+) -
31 1 Aktueryal Malematik Kargiliklar Reasiirér Payi

.‘-’

5- Faaliyet Giderleri {-}

& Yatinm Giderleri(-)

7- Yatinmlardaki Gergeklesmemis Zararar (-)

8- Teknik Olmayan BSlume Aktarilan Yatinm Gelirteri (-)
F- TeknikBSlUmDengesi- Hayat (D -E)

G- EmeklilikTeknikGelir

1- Fon Igletim Gelirleri

2- Yonetim Gideri Kesintisi N

3- Girig Aidat Gelirleri N N
4- Ara Verme Halinde Y8netim Gideri Kesintisi B N
5— Oze! Hizmet Gideri Kesintisi R N

S Diger
H- Emekiilik Teknik Gideri -

1- Fon lgletim Giderteri (-) -

2- Sermaye Tahsis Avanslan Deder Azalig Giderleri (-)

3- Faaliyet Giderleri {-) . B
4- Diger Teknik Giderler (-) . -
I- Teknik BSlim Dengesi- Emeklilik (G - H) i N

Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gegmiy gegmis

k - ak -

Dipnot 31 Aralik 2012 31 Arank 2011

A- Hayat Digt Teknik Gelir 920.873.673 741.645.108

1-Kazanimig Primler (Reasiirér Payt Olgulmas Olarak) 838.952.821 671.049.938

1.1- Yazwlan Primler (ReasUrér Pay Disulmug Olarak) 121ve 24 929.542.001 744,348,363

1.1.1- Briat Yazian Primler {+} 24 1.227.380.863 973 097 747

1.1.2- Reasurdre Devredilen Primler (-) 10 ve 24 {290.269.856) {223,702.784)

1.1.3- SGK'ya Aktarilan Primler (s t25ve 24 (7.169.008) (5.046.600)

1.2-Kazanumamig Primler Karsiiginda Degigim

(Reasardr Pay: ve Devreden Kisim Distimus Olarak)(+/-) 475 (93.388.495) (69.497.624)

1.2.1- Kazanimamig Primier Karsihgs (J {131,822 332% (137‘357-‘375_;
1.2.2- Kazanimamis Primier Kargiiginda Reasicsr Pay (+) 38.405.01 65.305.4

10
1.2.3- kazaniimamig Primler Kargiliginda SGK Payi (-) Ove225 128 825 3.054.387
1.3- Devam Eden Riskler Karsﬂquda Degisir

{Reasurdr Payi va Devreden Kisim Du;ulmus Olarakj(+/-) 475 2399315 (3.800.801)
1 3.1- Devam Eden Riskler Kargiligr {-} 2.399.315 (3.800.801}

1.3.2- Devam Eden Riskler Kargiiginda Reasurér Payi (+; - -
2- Teknik Olmayan Balimden I\sktgnlan Yatinm Gehrién( ) 78.126.194 65.131.834
3- Diger Teknik Gelider (Reastror Payr Dogiiimis Olarak) 4.101.766 2.740.31

3.1- Brlt Diger Teknik Gelirler (+)

4.101.766 2 740.31!
3.2- Brat Diger Teknik Geliderda Reasurar Pay) (-} "

4- Tahakkuk Eden Riicu ve Sovtaj Gelirleri(-) (307.108)

B- Hayat Digi Teknik Gider 935,297.741} ssn 917 903
1- Gergeklegon Tazminatiar (Reasiiror Pays Duglimusg Olarak) 617.013.763 508.269.307
1.1- Odenen Tazminatlar (Reaslrér Pay: Digiilmis Olarak) (585.395.475) (495.939.890}
1.1.3- Brat Odenen Tazminatlar (-) 685.250.353) (65810655
1.1:2- Odenen Tazminatiarda Reasiror Pay! (+) 10 99854 85 73.879.76:

1.2- Muallak Hasarlar Kax;mgmda Degisim

& aaslrar Pa1y Devreden Kisim Disilmis Olarak) (+/-) 475 531 618 285; 510,329 417
1- Muallak Tazminatlar Kargihgi (-) (28,390,878 53.306.279)
1 2.2- Muallak Tazminatlar Kargihginda Reasirér Payi (+) 10 (3.227.410) 42.976.862

2. Ikramiye ve [ndirimler Kargthginda Degi

(Reaslrdr Payi ve Devreden Kisim Du;jm\@ Olarak) (+/-) {339.208) (1.120.536)

2.1- tkramiye ve Indirimler Kargihg (-) 415 (339.208) (1.128.5368)
2.2- tkramiye ve Indirimler Karsihginda Reaslrér Pay) (+) - -
3 Diger Taknik Karsilikiarda Dagigim

(Reasurbr Payl ve Devreden Kisim Diglims Olaraky {+/-) 475 (5.172.515)

(1487.062)
4- Faaliyet Giderleri (-) 3tved2 (212.772.255) (172.031.928)
5- Matematik Karsiliklarda Degisi

(Reasrdr Pay ve Devreden ‘glslm Doslilmus Olarak) {(+/-)

5.1- Matemalik Kargiliklar(-} N
5.2- Matematik Kawlllgmda Reaslrgr Payi(+) :
6 Diger Teknik Giderler (-} N
6.1- Brit Diger Teknik Giderler(+)

6.2- 8rit Dger Takaik Giderlerde Reasirdr Payi (-]

G- Teknik

D- Hayat Teknik Gelir : X
1- Kazaniimis Primler (Reasirér Payi Diistimig Olarak) N M
1.1- Yazilan Primler (Reasiror payi Digtilmus Olarak) N -
1.1.1- Briit Yazilan Primler (+) : 3
1.1.2- Reasurdre Devredilen Primier (-)

1.2- Kazaniimamis Primler Kargihginda Degigim

613m Dengesi- Hayat Digt {A - B, 85.575.932 €0.727.205

(Reasuror Payl ve Devreden Kisim Dugiimisg Olarak) (+/-)

1.2.1-Kazanimarug Primler Karsiligi (-)

1.2.2Kazanidmamig Primler Karsiiginda Reastror Payl (+)
1.3- Devam Eden Riskler Karsihginda Degisim

s gReasmor Payi ve Devreden Kisim Dasoimiis Olarak) (+/-)

den Riskler Kargiligi (-) N

1.3,2.- Devam Eden Riskler Karsiiginda Reasiroe Payi (+)

2-Hayat Brangi Yatinm Gelin

3- Yatinmlardaki Gergeklesmemis Karlar

4- Diger Teknik Gelirles (Reastrdr Payi Dugulmu; Olarak)

4.1- Brut Diger Teknik Gelider (+) -

4.2- Brit Diger Teknik Geliderde Reasirsr Pay) (-) - -
5- Tahakkuk Eden Riicu ve SovtajGelreri (+) - -
E-Hayat Teknik Gider N N
1- Gergeklegen Tazminatiar (Reasrdr Payi DUgllmils Olarak) : N
1.1- Odenen Tazminatiar (Reasiror Payi Digulmis Olarak) c
1.1.1- Brit Qdenen Tazminatiar (-) B

1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reasiror Payi (+} - "
1.2- Muallak Tazminatlar Kargiidinda Degisi

im
{Reasilrsr Pay: ve Devreden Kisim Du;ulmu§ Olarak) (+-) B N

Ikramiye ve Indirimier Karsiigr (-) N N

2.2- lkramiye va Indirimler Kargiliginda Reasurdr Pay; (+)
3- Matematik Kargiliklarda Dagi

gigim
(Reasurér Pay( ve Davraden !Suslm Dugalmus Olarak)(+/-)

()
2- Kar Payi Kargihgl Reasursr Payt (Yatinm Rlskl Polige Sahiplerine Ait Poligeler Igin Ayrilan Kargitikiar)

4- Dnger Teknik Kargiiklarda Degigim

(Reasuror Payl ve Devreden Kisim Dugilmis Olarak) (+/-)

Sermaya Tahsis Avansi Deder Arlis Gelirleri R :
‘lyeknlk Gelirler ¥ - -

(10/A)(17/215913)




